        UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

   
TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT  
     Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

        LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH
                                                                             
                  Số :          / HĐ-LTT         Thành phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng     năm 2015
	
	


HỢP ĐỒNG

THUÊ CƠ SỞ VẬT CHẤT, TRANG THIẾT BỊ GIẢNG DẠY THỰC HÀNH
GIỮA TRƯỜNG ĐẠI HỌC NGUYỄN TẤT THÀNH VÀ 
TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT LÝ TỰ TRỌNG TP.HCM
       Căn cứ Quyết định số 621/QĐ-BGD&ĐT-TCCB ngày 03 tháng 02 năm 2005 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc thành lập Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;

      Căn cứ Quyết định số 70/2014/QĐ-TTg ngày 10 tháng 12 năm 2014 của Thủ tướng Chính phủ về ban hành “ Điều lệ Trường đại học ”;
     Căn cứ Thông tư số 01/2015/TT-BGDĐT ngày 15 tháng 01 năm 2015 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về ban hành “ Điều lệ trường cao đẳng ";
     Căn cứ Quy chế tổ chức và hoạt động của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;       

       Căn cứ vào cơ sở vật chất, trang thiết bị của trường Đại học Nguyễn Tất Thành và yêu cầu đào tạo cho sinh viên của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về các nghề: Công nghệ Sinh học, Kỹ thuật Xây dựng, Chế biến Thực phẩm và nghề Bảo vệ môi trường đô thị.

Ngày    tháng    năm 2015,  đại diện lãnh đạo Trường Đại học Nguyễn Tất Thành và Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh gồm:

Bên A: TRƯỜNG ĐẠI HỌC NGUYỄN TẤT THÀNH 

           Địa chỉ         :  300A Nguyễn Tất Thành, Phường 13, Q.4, TP.HCM
Do Ông
:  TS. Nguyễn Mạnh Hùng    Chức vụ : Hiệu trưởng,  đại diện
Điện thoại
:  08-62619423
Tài khoản số: 00105564001 - Ngân hàng Thương mại Cổ phần Đông Á - Chi nhánh Quận 4 - Thành phố Hồ Chí Minh.
Bên B: TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH
Địa chỉ 
:  390 Hoàng Văn Thụ, Phường 4, Q.Tân Bình, TP.HCM

Do Ông
:  TS. Phạm Hữu Lộc         Chức vụ : Hiệu trưởng,  đại diện

Điện thoại
:  08-38440567

           Tài khoản số:  1603201043543 tại Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn Việt Nam, chi nhánh Lý Thường Kiệt.
Hai bên thống nhất thỏa thuận nội dung hợp đồng như sau:

ĐIỀU 1: ĐỐI TƯỢNG VÀ NỘI DUNG HỢP ĐỒNG

1.1. Bên A đồng ý cho thuê và bên B đồng ý thuê nhà xưởng, trang thiết bị giảng dạy thực hành thuộc quyền sở hữu của bên A tại 27A Nguyễn Oanh, Phường 17, Quận Gò Vấp, Thành phố Hồ Chí Minh (cơ sở 3) và 331 Quốc lộ 1A, Phường An Phú Đông, Quận 12, Thành phố Hồ Chí Minh (cơ sở 4).
 1.2. Mục đích thuê: Giảng dạy thực hành các ngành Công nghệ Sinh học, Kỹ thuật Xây dựng, Chế biến Thực phẩm và nghề Bảo vệ môi trường đô thị.
ĐIỀU 2: THỜI HẠN CỦA HỢP ĐỒNG

2.1. Thời hạn thuê nhà xưởng, trang thiết bị là 05 năm được tính từ ngày 01 tháng 5 năm 2015 đến ngày 01 tháng 5 năm 2020. 

2.2. Khi hết hạn hợp đồng, tùy theo tình hình thực tế hai bên có thể thỏa thuận gia hạn.

2.3. Trường hợp một trong hai bên ngưng hợp đồng trước thời hạn đã thỏa thuận thì phải thông báo cho bên kia biết trước ít nhất 03 tháng.

2.4. Trong trường hợp Hợp đồng kết thúc trước thời hạn thì Bên A có trách nhiệm hoàn lại toàn bộ số tiền mà Bên B đã trả trước (nếu có) sau khi đã trừ các khoản tiền thuê nhà xưởng, trang thiết bị. Bên B được nhận lại toàn bộ trang thiết bị do mình mua sắm và lắp đặt (những trang thiết bị này sẽ được hai bên lập biên bản và có bản liệt kê đính kèm).

ĐIỀU 3: GIÁ CẢ VÀ PHƯƠNG THỨC THANH TOÁN

3.1. Giá cả: Thanh toán theo phụ lục chi tiết của từng đợt thực tập.

3.2. Phương thức thanh toán: Chuyển khoản.
ĐIỀU 4: QUYỀN VÀ NGHĨA VỤ CỦA BÊN A

4.1. Quyền của bên A:
a) Yêu cầu bên B bảo quản, sử dụng nhà xưởng, trang thiết bị theo công năng, thiết kế.

b) Yêu cầu bên B thanh toán tiền thuê theo thời hạn và phương thức thỏa thuận trong hợp đồng theo phụ lục.

c) Yêu cầu bên B giao lại nhà xưởng, trang thiết bị khi hết thời hạn thuê.

d) Yêu cầu bên B bồi thường thiệt hại hoặc sửa chữa phần hư hỏng do lỗi của bên B gây ra.

e) Các quyền khác theo quy định của pháp luật.
4.2. Nghĩa vụ của bên A:
a) Cung cấp thông tin đầy đủ, trung thực về nhà xưởng, trang thiết bị và chịu trách nhiệm về thông tin do mình cung cấp.

b) Giao nhà xưởng, trang thiết bị cho bên B theo hợp đồng và hướng dẫn bên B sử dụng nhà xưởng, trang thiết bị theo đúng công năng, thiết kế.

c) Thực hiện nghĩa vụ về thuế.
d) Các nghĩa vụ khác theo quy định của pháp luật.

ĐIỀU 5: QUYỀN VÀ NGHĨA VỤ CỦA BÊN B

5.1. Quyền của bên B:

a) Yêu cầu bên A cung cấp thông tin đầy đủ, trung thực về nhà xưởng, trang thiết bị.

b) Nhận nhà xưởng, trang thiết bị theo thỏa thuận trong hợp đồng thuê; sử dụng nhà xưởng, trang thiết bị trong thời gian thuê.

c) Được tiếp tục thuê theo điều kiện đã thỏa thuận với bên A trong trường hợp thay đổi chủ sở hữu nhà xưởng, trang thiết bị.

d) Yêu cầu bên A sửa chữa nhà xưởng, trang thiết bị đang thuê trong trường hợp nhà xưởng, trang thiết bị bị hư hỏng.

e) Các quyền khác theo quy định của pháp luật.

5.2. Nghĩa vụ của bên B:
a) Bảo quản, sử dụng nhà xưởng, trang thiết bị theo đúng công năng, thiết kế.

b) Trả tiền thuê và thực hiện các nghĩa vụ khác theo thỏa thuận trong hợp đồng.
c) Trả nhà xưởng, trang thiết bị cho bên A theo thỏa thuận trong hợp đồng.

d) Sửa chữa những hư hỏng của nhà xưởng, trang thiết bị do lỗi của mình gây ra.
e) Không được thay đổi, cải tạo, phá dỡ một phần hoặc toàn bộ nhà xưởng, trang thiết bị nếu không có sự đồng ý của bên A.

f) Các nghĩa vụ khác theo quy định của pháp luật.
ĐIỀU 6: CAM KẾT CHUNG

6.1. Bên A cam kết nhà xưởng, trang thiết bị cho thuê thuộc quyền sở hữu hợp pháp của mình, không có tranh chấp về quyền sở hữu; cam kết nhà xưởng, trang thiết bị đảm bảo chất lượng, an toàn cho bên B. 

6.2. Bên B đã tìm hiểu kỹ các thông tin về nhà xưởng, trang thiết bị cho thuê. 

6.3. Trong quá trình thực hiện hợp đồng, nếu cần thay đổi hoặc bổ sung nội dung của hợp đồng này thì các bên thỏa thuận lập thêm phụ lục hợp đồng có chữ ký của hai bên, phụ lục hợp đồng có giá trị pháp lý như hợp đồng này. 

6.4. Các bên cùng cam kết thực hiện đúng và đầy đủ các nội dung đã thỏa thuận trong hợp đồng. 

ĐIỀU 7: GIẢI QUYẾT TRANH CHẤP

       Tranh chấp phát sinh liên quan đến hợp đồng này hoặc việc vi phạm hợp đồng sẽ được giải quyết trước hết bằng thương lượng trên tinh thần thiện chí, hợp tác. Nếu thương lượng không thành thì vụ việc sẽ được đưa ra tòa án có thẩm quyền xét xử.

ĐIỀU 8: HIỆU LỰC CỦA HỢP ĐỒNG

      Hợp đồng này có hiệu lực pháp lý từ ngày hợp đồng được hai bên cùng ký.
      Hợp đồng được lập thành 06 (sáu) bản, mỗi bên giữ  03 bản và có giá trị như nhau.

                  ĐẠI DIỆN BÊN A                                          ĐẠI DIỆN BÊN B

                   HIỆU TRƯỞNG                                             HIỆU TRƯỞNG                                                          
           TS. Nguyễn Mạnh Hùng                                     TS. Phạm Hữu Lộc
Trụ sở chính của Trường tại số 300A Nguyễn Tất Thành, Phường 13, Quận 4, TP.HCM. Và có 5 cơ sở nữa ở TP. HCM:
 -  Cơ sở 2: 298A Nguyễn Tất Thành, Phường 13, Quận 4, TP.HCM.
 -  Cơ sở 3: 27A Nguyễn Oanh, Phường 17, Quận Gò Vấp, TP.HCM
 -  Cơ sở 4: 331 Quốc lộ 1A, Phường An Phú Đông, Quận 12, TP.HCM.
 -  Cơ sở 5: 17/6 Phan Huy Ích, Phường 14, Quận Gò Vấp, TP.HCM.
 -  Cơ sở 6: 90/2 Phan Huy Ích, Phường 16, Quận Gò Vấp, TP.HCM.
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